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В настоящее время многие выпускники испытывают огромные трудности в профессиональном самоопределении. У них практически отсутствуeт представление о рынке труда, они недостаточно осведомлены о мире профессий, о требованиях к личностным качествам и профессиональной подготовке специалистов, об условиях работы.

Смысл профориентационной работы в гимназии заключается в том, чтобы помочь учащимся и их родителям правильно ориентироваться в мире современных профессий и не ошибиться в выборе будущего, в формировании способности выбирать такую сферу профессиональной деятельности, которая будет оптимально соответствовать личностным особенностям ребенка и запросам рынка труда.

Профориентационная работа в гимназии проводится с учащимися, педагогами, родителями, но приоритет всё-таки отдается ученикам.

Всех учащихся можно разделить на 4 категории по степени сформированности их профессиональных планов:

1. Учащиеся, которые уже определили своё будущее призвание и нуждаются в основном в том, чтобы им были подсказаны пути дальнейшего получения образования, учебное заведение, в котором можно получить данную специальность.
2. Учащиеся, которые не знают, куда пойти учиться, не имеющие конкретных жизненных профессиональных планов. Данная категория нуждается в работе по профессиональному просвещению.
3. Учащиеся, которые выбрали свою будущую профессию, но в силу противопоказаний (состояние здоровья, неадекватная самооценка и т. д.) овладение данной профессий либо ограничено для них, либо противопоказано. В таком случае необходима корректная, но убедительная работа по переориентации.
4. Учащиеся, которые выбрали сразу несколько профессий, часто совершенно противоположного характера. Это самая многочисленная группа учащихся. Они характеризуются тем, что при определении своего профессионального выбора ориентируются исключительно на советы и мнения товарищей и окружающих людей, не задумываясь ни о своих возможностях, ни о достоинствах той или иной профессии. Основная работа с ними -  это выработка устойчивого и целенаправленного профессионального выбора. 

Одна из целей нашей гимназии – помочь ученикам в профессиональном самоопределении личности. 

Работу в этом направлении мы начинаем с 1-го класса. У младших школьников стараемся сформировать положительное отношение к труду. 
При работе с учащимися среднего школьного возраста ставим следующие задачи: познакомить с профессиями, сформировать профессиональную направленность, адекватную самооценку своих способностей и склонностей. 
Для старшеклассников задачи уже другие: помочь сформировать  представления о себе как субъекте профессионального самоопределения и будущей профессиональной деятельности.

Психологическое сопровождение в гимназии – это система профессиональной деятельности, прежде всего педагога-психолога, а также педагога социального, классных руководителей, администрации, учителей-предметников, направленная на создание условий для позитивного развития отношений детей и взрослых в образовательной ситуации, психологическое и психическое развитие ребёнка с ориентацией на зону ближайшего развития.
Профориентационная работа организуется в трех направлениях:

1. Мониторинг профессиональных намерений.
2. Психологическая диагностика (выявление профессиональных склонностей, интересов учащихся, направленности личности, изучение личностных особенностей, ценностных ориентаций и мотивации учебной деятельности, диагностика структуры интеллекта, определение выраженных  способностей).
3. Психологическая поддержка углубленной профориентации учащихся (профконсультации, тренинговые занятия, профориентационные игры, профессиональное просвещение).
В соответствии с основными задачами профориентации учащихся можно выделить основные направления работы:

1. Психологическая диагностика.

Профориентационная работа начинается с анкетирования профессиональных намерений учащихся. Первичное анкетирование проводится с учащимися в начале 8-го класса. Специалистами СППС в работе используется как групповая, так и индивидуальная диагностика. В основе профориентационной работы лежит диагностика, которая помогает увидеть профиль будущей профессии, выявить интерес и склонности к профессии, подобрать конкретные профессии и учебные заведения, отвечающие интересам, склонностям учащихся. А также в работе используются  тесты: интеллекта, коммуникативных способностей и личностных особенностей ребёнка.
Диагностика проводится по следующим направлениям:

уровень развития интеллекта, отдельных мыслительных операций, вербально-логического мышления, осведомлённости по учебным циклам (методика ШТУР);

уровень развития невербального интеллекта (методика Равена);

профессиональная направленность личности (методика Л. Н. Кабардова);

профессиональные интересы (методика «Карта интересов» А. Е. Голомшток);

определение профессионального типа личности (методика Д. Голланда);

профессиональные склонности (методика «ДДО» Е. А. Климова);

изучение коммуникативных и организаторских способностей (методика «КОС»);

изучение мотивации (опросник «Учебная мотивация»);

уровень тревожности (методика Ч. Д. Спилберга – Ю. Л. Ханина);

темперамент (опросник Айзенка);

самооценка (методики Т. Дембо, С. Я. Рубинштейн).

Всесторонняя комплексная работа помогает учащимся не ошибиться в выборе профессии. После проведенного анализа диагностической информации педагогом - психологом разрабатываются рекомендации всем участникам учебно-воспитательного процесса. 

2. Следующее направление в профориентационной работе ‑ психологическое просвещение. Оно связано с повышением грамотности учащихся, родителей, педагогов, с информированием о сущности и социальном престиже различных профессий, способах и путях обучения им, о требованиях, предъявляемых профессией к человеку. 
Профессиональное просвещение основывается на знании реальных потребностей региона, государства в конкретных специалистах с тем, чтобы не только информировать учащихся о профессиях, но и активно формировать их профессиональную направленность. Психологическое просвещение в гимназии ориентировано на  комплексную работу с учащимися, педагогами, родителями.

Формы работы по профессиональному просвещению разнообразны. Это проведение лекций, классных часов для учащихся:
«Как правильно выбрать профессию?» 
«Как психологически подготовиться к сдаче экзаменов?»
Разработка рекомендаций для учащихся: 
«Как правильно готовиться к экзаменам?»
«Упражнения на снятие эмоционального напряжения»;
«14 секретов эффективного запоминания»; 
«Подготовка к тестированию»;

Лекции, родительские собрания, рекомендации, памятки для учителей и родителей: 
«Роль родителей в преодолении предэкзаменационного стресса»;

«Как помочь ученикам в процессе подготовки и сдачи экзаменов»; 
«Профессии, которые выбирают наши дети».

Тематические выступления на педсоветах, МО классных руководителей, совещаниях, семинарах: 
«Профориентация через учебный предмет», «Профессиональные запросы региона», «Выбор профессии: проблемы, перспективы».
Эти мероприятия помогают получить более широкую информацию о мире профессий, оказывают психолого-педагогическую поддержку учащимся, открывают перед гимназистами перспективы дальнейшего личностного роста, помогают молодым людям в определении своих жизненных планов. 

3. Психологическая коррекция и развитие – еще одна форма работы:
тренинговые занятия «Тренинг профессионального самоопределения»;

релаксационные занятия для выпускников;

практический курс «В поисках своего призвания»;

профориетационные игры;


На тренингах вырабатываются навыки уверенного поведения и постановка реальных профессиональных целей. Это позволяет подвести учащегося к взвешенному, самостоятельному выбору профессиональной деятельности, сформировать психологическую готовность к профессиональному самоопределению.


4. Консультирование – содействие личностному и профессиональному самоопределению учащихся, помощь в разрешении кризисных и конфликтных ситуаций, проверка и уточнение сделанного выбора.

Оптимальными являются следующие формы работы:

индивидуальные консультации с учащимися по вопросам самоопределения;

групповые консультации  с учащимися;

групповые и индивидуальные консультации для родителей по вопросам профессионального самоопределения ребёнка;

индивидуальные и групповые консультации для педагогов и классных руководителей по вопросам организации профориентационной работы.

Проводятся недели профориентации, в рамках которых ученики гимназии посещают различные учебные заведения (СУЗы, ВУЗы, ПТУ).

Оборудован стенд «В поисках своего признания», где учащиеся могут знакомиться с новыми актуальными професиями, новейшей информацией об учебных заведениях, современными тенденциями на рынке труда.

Таким образом, мы можем сделать вывод, что профориентационная работа даёт наиболее эффективный результат при условии тесного сотрудничества членов педагогического коллектива, при четком разделении обязанностей, когда в процесс включены помимо специалистов СППС, администрация, классные руководители, а также родители учащихся. 

